PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES APLICABLES A LOS
CONTRATOS DE SERVICIOS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA

X] Procedimiento abierto [ ] Tramitacion Ordinaria
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[ ] Subasta X Tramitacion Anticipada

[] Procedimiento Negociado

CUADRO — RESUMEN

A.-
ADMINISTRACION Diputacion Provincial de Zaragoza
CONTRATANTE
ORGANO DE | llmo. Sr.Presidente
CONTRATACION

B.- DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS PROPIOS
DE GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION, TANTO TRIBUTARIAS COMO DE OTROS
INGRESOS DE DERECHO PUBLICO, DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.

C.- PRESUPUESTO DE CONTRATA

EN CIFRA EN LETRA

4.284.051,20 euros, |.V.A Cuatro millones doscientos ochenta y cuatro

incluido mil cincuenta y uno euros con veinte céntimos,
[.V.A. incluido

El presupuesto maximo de contrata bianual asciende a 4.284.051,20 euros, distribuido en dos
anualidades de 2.142.025,60 euros cada una de ellas, determinadas conforme al siguiente
desglose, que ha sido calculado con base en los resultados producidos en el Ultimo ejercicio
liquidado, 2005, que han sido objeto de facturacion, y con aplicacion de los tipos maximos de
licitacion de las retribuciones ordinarias y por colaboracion en gestion catastral e inspeccién; y
los tipos medios de las retribuciones extraordinarias, en la forma que se detalla:

a’) Retribuciones ordinarias:

- 5 por ciento del principal por todos los cobros realizados en periodo voluntario de
pago (27.389.544,66), por liquidaciones (1.519.240,85) y reposiciones (989.453,75), asi
como los correspondientes a entidades no apremiables (18.992,44), asi como de los
realizados voluntariamente con aplicacion del recargo ejecutivo del articulo 28.2 LGT
(470.617,80), ascenderia a un parcial de 1.519.392,48 euros.

- 50 por ciento del recargo de apremio reducido del articulo 28.3 L.G.T (56.007,74), o
del recargo de apremio ordinario (182.382,34) haria otro parcial de 119.195,04 euros.




b’) Retribucidon de gestidn catastral e inspeccién:
25 por ciento de la cuota liquidable del I.B.1. derivada de expedientes de alteracion
catastral de orden fisico y econémico (434.959,00), ascenderia a 108.739,75 euros.

- 25 por ciento sobre el importe total liquidado en actas de inspeccién (690.117,16) y por
sanciones (90.207,07), determinarian un parcial de 195.081,06 euros.
¢’) Retribuciones extraordinarias:

Incremento de 0,50 por ciento sobre el importe total de la voluntaria (30.387.849,50),
como premio por alcanzar un porcentaje recaudatorio situado entre el 95 y el 96%,
supondria 151.939,25 euros.

- Incremento del 20 por ciento sobre el recargo de apremio ordinario recaudado
(182.382,34), asi como del recargo de apremio reducido del articulo 28.3 L.G.T
(56.007,74),como premio por alcanzar un Coeficiente de Eficacia de Ejecutiva que supere
el coeficiente 0,45, importaria 47.678,02 euros.

D.- REGIMEN DE FINANCIACION

Excma. Diputacion Provincial de
Zaragoza

100 %

E.- ANUALIDADES

A cargo de la Partida . Retencion de crédito
Diputacion Presupuestaria
EJERCICIO Provincial de
Zaragoza
2007 2.142.025,60 euros | La Diputacién Provincial de Zaragoza asume el
2008 2.142.025,60 euros | compromiso de que en el Presupuesto de los
TOTAL 4.284.051,20 euros | ejercicios 2007 y 2008 exista crédito adecuado y

suficiente para financiar las obligaciones
economicas derivadas del contrato que al efecto
se realice, de conformidad con lo establecido en
el art. 69.3 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por el RDLeg 2/2000, de 16 de junio, y
de acuerdo con lo dispuesto en su apartado 4°, se
hace constar que, no obstante lo anterior, la
adjudicacion del contrato se somete a la condicién
suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente en los Presupuestos de los afios 2007 y
2008 para financiar tal gasto.




F.- PLAZO DE EJECUCION

Dos afios computado desde el dia uno de enero de 2007 y hasta el 31 de diciembre de 2008 No
obstante se admite de forma expresa la posibilidad de prérroga, por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizaciébn de aquél, sin que la duracioén total del contrato, incluidas las prérrogas,
pueda exceder de cuatro afios, ni estas puedan ser concertadas aislada o conjuntamente por un
plazo superior al de dos afios fijado originariamente.

G.-REVISION DE PRECIOS

Se admite la revisién de precios de conformidad con lo que prevé el art. 103 del TRLCAP, una vez
transcurrido un afilo desde la adjudicacion del contrato y a partir de la segunda anualidad,
Unicamente de los conceptos expresados en euros/unidad, mediante la aplicacion del indice de
Precios al Consumo del afio anterior.

No obstante, si el tipo impositivo del Impuesto sobre el Valor Afiadido o tributo que lo sustituya,
experimentase un aumento o disminucion, los modulos de retribucién se incrementaran o
disminuiran en el diferencial entre el tipo del IVA vigente al tiempo de la adjudicacion y el tipo del
IVA resultante.

H.- GARANTIA PROVISIONAL

85.681,02 euros

|.- GARANTIA DEFINITIVA Y COMPLEMENTARIA

El adjudicatario estara obligado a constituir una garantia definitiva por el importe del 4% del
importe de adjudicacion.

Asimismo, dada la naturaleza de los servicios en cuya colaboracion participara el contratista y el
riesgo derivado de su ejecucién, se considera conveniente el establecimiento de una garantia
complementaria del 6 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, que tendra a todos los
efectos la consideracion de garantia definitiva, en los términos que previene el articulo 36.3
trLCAP.

J.- CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

GRUPO SUBGRUPO CATEGORIA TIPO DE SERVICIO

L 2 d Servicios de gestion de cobros

K.- PLAZO DE GARANTIA

Seis meses




CLAUSULADO

1) DATOS GENERICOS

1la) Definicion del objeto del contrato.
1b) Necesidades administrativas a satisfacer.
1c) Presupuesto.
1d) Partidas presupuestarias.
1le) Duracién del contrato y posibles prérrogas/plazo de ejecucion.
1f) Procedimiento y forma de adjudicacioén.
1g) Importe méximo de los gastos de publicidad.
1h) Documentacién a presentar, forma y contenido de las proposiciones.
1li) Criterios a tener en cuenta en la adjudicacién del concurso y ponderacion atribuida.
1j) Variantes y/o alternativas.
1k) Proposiciones temerarias o desproporcionadas.
1) Aspectos econdémicos y técnicos objeto de negociacién [en el procedimiento
negociado].
1m) Garantias:
1m1) Garantia provisional.
1m2) Garantia definitiva.
1n) Derechos y obligaciones de las partes.
1f) Régimen de pago.
10) Revision y/o adecuacion de precios.
1p) Causas de resolucion.
1q) Incumplimiento de los plazos parciales como causa de resolucién del contrato.
1r) Penalizaciones en caso de demora en la ejecucion.

1s) Plazo de recepcién del contrato.

1t) Plazo de garantia del contrato.



1u) Cesibn y subcontratacion:
1ul) Cesion.
1u?2) Subcontratacion.
1v) Confidencialidad de los datos del contrato.
1w) Régimen juridico de la contratacion.
1x) Otros:
1x1) Domicilio a efectos de notificaciones.

1x2) Presentacion de certificados de Hacienda, Seguridad Social e IAE.

1x3) Presentacion de documentacion acreditativa de la personalidad del
empresario y de su capacidad de obrar [en el procedimiento negociado].

1x4) Constitucion de garantia definitiva y formalizacion del contrato.

1x4.1) Constitucion de la garantia definitiva.
1x4.2) Formalizacién del contrato.

1x5) Obligaciones y responsabilidades de orden social.

1x6) Seguros.



2) DATOS ESPECIFICOS

2a) Posibilidad de licitar por la totalidad del contrato o por lotes.

2b) Medios para acreditar la solvencia econémica, financiera y técnica y/o clasificacion, si
procede.

2c) Sistema de determinacion del precio del contrato.
2d) En los contratos complementarios, plazo de ejecucién vinculado al contrato principal.
2e) Lugar de prestacion/entrega del servicio.
2f) Comprobaciones en el momento de la recepcion de la calidad del objeto del contrato.
2g) Otros:
2g1) Operaciones preparatorias susceptibles de anticipos
2g2)Facultad de la Diputacion de Zaragoza/Organismo sobre el mantenimiento de
estandares de calidad en la prestacion del servicio.
2g3) Plan de seguridad y salud en el trabajo y obligacién sobre evaluacion de
riesgos.

2g4) Subrogacién del personal.
2g5) Proteccion de datos de caracter personal.



1) DATOS GENERICOS:

1a) Definicion del objeto del contrato

Es objeto del presente Pliego la contratacion promovida por el Servicio de Tesoreria del contrato
de servicios consistente en la prestacion de los SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AL
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS PROPIOS DE GESTION, INSPECCION Y
RECAUDACION, TANTO TRIBUTARIAS COMO DE OTROS INGRESOS DE DERECHO
PUBLICO, DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA, de conformidad con la
descripcion contenida en las clausulas uno y dos del Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares que rige la ejecucion de la citada prestacion.

En relacién con el articulo 67.2.a) del Reglamento General de la Ley de Contratos de las

Administraciones Publicas (en adelante, RGLCAP), el Cdédigo CPA que corresponde es
75.11.12.30

1b) Necesidades administrativas a satisfacer

Las necesidades administrativas a satisfacer y los factores que intervienen en el presente
contrato estan acreditados en el expediente correspondiente.

1c) Presupuesto

El precio méximo de la contratacién se fija en la cantidad de 4.284.051,20 euros (IVA incluido).
Los licitadores tendran que igualar o disminuir en su oferta la citada cantidad.

El presupuesto comprende la totalidad del contrato. El precio consignado es indiscutible, no
admitiéndose ninguna prueba de insuficiencia y lleva implicitos los conceptos siguientes:

a) Elimporte de los trabajos accesorios o auxiliares.

b) Los gastos derivados de la aplicacion de las disposiciones legales sobre seguridad y salud en
el trabajo, incluyéndose en particular todos los derivados de la elaboracion y aplicacion del
plan de seguridad y salud, y los honorarios correspondientes.

c) Los gastos correspondientes al control de calidad.

d) Los gastos de licitacion y formalizacion del contrato.

e) Laimposicion fiscal derivada del contrato y de la actividad del contratista en su ejecucion.

f) El importe de las cargas laborales de todo orden y de todos los eventuales aumentos que se
produzcan en el curso del plazo de ejecucion del contrato como consecuencia de la
negociacion colectiva.

g) Los impuestos, tasas o0 gastos de cualquier orden correspondientes a la solicitud y obtencion
de los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

1d) Partidas presupuestarias

El gasto derivado de esta contratacion se hara efectivo con cargo a las partidas presupuestarias



gue a tal efecto se habiliten en los Presupuestos correspondientes a los ejercicios econémicos
2007 y 2008, siempre que exista crédito adecuado y suficiente.

le) Duracion del contrato v posibles prérrogas/plazo de ejecucion

El contrato tendra un plazo de ejecucion de dos afios a contar desde el dia uno de enero de
2007 y hasta el 31 de diciembre de 2008. No obstante, se admite de forma expresa la posibilidad
de prérroga, por mutuo acuerdo de las partes, antes de la finalizacion de aquél, sin que la
duracién total del contrato, incluidas las prérrogas, pueda exceder de cuatro afios, ni éstas
puedan ser concertadas aislada o conjuntamente por un plazo superior al de dos afos fijado
originariamente.

1f) Procedimiento v forma de adjudicacion

La contratacion se llevara a cabo mediante:
o procedimiento abierto y con la forma de adjudicacion de concurso, en virtud de lo que

establecen los articulos 73 y 74 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (en adelante, TRLCAP).

1g) Importe maximo de los gastos de publicidad

El importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacion de la presente contratacion, que
tendra que abonar el adjudicatario, sera de dos mil euros.

1h) Documentacion a presentar, formay contenido de las proposiciones

La documentacién para tomar parte en el concurso se presentara dentro del plazo que se
establezca en el anuncio correspondiente, en el Registro General de la Diputacion Provincial de
Zaragoza, Plaza Espafia numero 2 de Zaragoza, antes de las 14 horas, pudiendo ser enviada
también por correo. En este caso, la documentacion se tendrd que entregar en la Oficina de
Correos dentro del plazo maximo establecido en el anuncio correspondiente, teniéndose que
anunciar su tramitacién mediante télex, telegrama o fax al citado Registro el mismo dia de su
presentacion, sin sobrepasar, en este Ultimo caso, el plazo mencionado para la presentacion de
las proposiciones. Transcurridos diez dias desde la fecha referida sin haberse recibido la
documentacion, ésta no serd admitida en ningun caso.

La sefialada documentacion tendrda que presentarse debidamente firmada por el licitador, ser
original o debidamente autenticada y tendra que presentarse en dos sobres, dentro de cada uno
de los cuales se incluird, en folio aparte, una relacion numerada de los documentos en ellos
incluidos, asi como la propia documentacion que se detalla a continuacion:



SOBRE NUM. 1

Llevara la menciébn "Documentacion del concurso para la contratacion de
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
PROPIOS DE GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION, TANTO TRIBUTARIAS
COMO DE OTROS INGRESOS DE DERECHO PUBLICO, DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE ZARAGOZA presentada por ................ "y tendra que contener la
documentacion siguiente:

e Relacion numerada de la documentacioén incluida.

e La documentacion que acredite la personalidad del empresario, mediante DNI o
documento que lo sustituya. Cuando el licitador no actie en nombre propio o se trate
de sociedad o persona juridica, a parte de su DNI, tendra que aportar la escritura del
nombramiento del cargo social o bien el poder notarial para representar a la persona
o entidad, bastanteado por la Secretaria General de la Diputacion Provincial de
Zaragoza, Y la escritura de constitucion de la sociedad o entidad. Asimismo, los actos
y acuerdos contenidos en las escrituras antes sefialadas tendran que estar inscritos
en el correspondiente Registro cuando la citada inscripcion les sea exigible. En el
caso de que no lo fuese, la capacidad de obrar se acreditara mediante la escritura o
documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, inscritos, si procede, en el
correspondiente registro oficial.

Las empresas no espafiolas que pertenezcan a Estados miembros de la Unidn
Europea, tendran que acreditar su inscripcion en los registros comerciales o
profesionales que se establecen en el anexo | del RGLCAP.

La capacidad de obrar del resto de las empresas extranjeras, se acreditard de
conformidad con lo que se establece en el articulo 10 del RGLCAP.

o Declaracion responsable, firmada por el representante de la empresa, en la que
asegura que reune todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la
Administracion, previstas en los articulos 15 a 19 del TRLCAP y gue no se encuentra
incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 20 del
TRLCAP.

e Certificado o documento de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en el que
conste que ha presentado las declaraciones tributarias exigidas en el articulo 13 del
RGLCAP, asi como acreditar estar al corriente en el pago del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, mediante el impreso de alta en la matricula de este
impuesto, referida al ejercicio corriente, o del ultimo recibo de mismo impuesto
completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja o bien de



estar exento de este impuesto. En todo caso, las empresas tendran que estar dadas
de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato.

e Certificado o documento del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, acreditativo de
estar al corriente de las obligaciones en materia de Seguridad Social:

- Personas juridicas: Se requiere la presentacién de este certificado, comprensivo
de todas las cuentas de cotizacion dadas de alta del numero patronal
correspondiente, relativo tanto al domicilio social, como a todos los centros de
trabajo de la persona juridica.

- Empresarios individuales y profesionales afiliados al R.E.T.A. (Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos): El certificado se referird tanto a su cotizacion en el
R.E.T.A., como a las cuentas de cotizacion relativas a su nimero patronal en el
Régimen General, tanto si tiene, como si no, trabajadores a su cargo.

Por tanto, la presentacion de este certificado resulta obligatoria hasta en el
supuesto de no contar el empresario o profesional con trabajadores a su cargo.

e En lugar de los dos anteriores certificados o documentos, los licitadores podran
presentar una declaracién responsable, firmada por el representante de la empresa,
de encontrarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

e Justificacién de la solvencia financiera y econdmica de la empresa licitadora, que
tendr4 que acreditar de acuerdo con los medios detallados en la clausula 2b) del
presente Pliego.

o Justificacién de la solvencia técnica de la empresa licitadora, que tendra que acreditar
de acuerdo con los medios detallados en la clausula 2b) del presente Pliego.

e Certificado de la clasificacion detallada en la clausula 2b) del presente pliego, si
procede.

e Resguardo acreditativo de haber constituido la garantia provisional, de acuerdo con lo
gue dispone la clausula 1m1) del presente Pliego, si procede.

e En el supuesto de que en la presente licitacion presenten ofertas individualizadas
empresas de un mismo grupo, éstas tendrdn que presentar una declaracion
manifestando este extremo, debiendo de expresar, asi mismo, el porcentaje de
participacion.

Aquellas empresas que estén inscritas en el Registro de Licitadores de la Diputacion

Provincial de Zaragoza, estaran eximidas de presentar toda la documentacion referida, a
excepcion de la garantia provisional y de la solvencia financiera, econémica y técnica
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especifica, si procede, si no consta en el Registro de Licitadores, siempre y cuando
aporten el certificado de inscripcion, cuya vigencia maxima no haya caducado.

Los licitadores podran presentar sus ofertas de forma individual o bien conjuntamente con
otras empresas, en este caso mediante el compromiso de constitucién de una Union
Temporal de Empresas (UTE) en el supuesto de devenir adjudicatarias. A tal efecto, las
empresas que tengan intencion de constituir una UTE, tendran que presentar una sola
oferta, en la que indiquen los nombres, las circunstancias y la participacion de sus
miembros.

La efectiva formalizacion de la UTE en escritura publica sélo sera exigible en el supuesto

de que ésta fuese la adjudicataria. Las empresas que conformen la UTE deberan de
nombrar un apoderado o representante Unico.

SOBRE NUM. 2

Llevara la mencién “Proposicién econdmica y aspectos técnicos del concurso para
la contratacion de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANOS PROPIOS DE GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION, TANTO
TRIBUTARIAS COMO DE OTROS INGRESOS DE DERECHO PUBLICO, DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA presentada por ................ "y tendra que
contener documentacion siguiente:

e Relacion numerada de la documentacioén incluida.

e La proposicion econémica, que tendra que ajustarse al modelo siguiente:

D. , con domicilio en , provincia
de , calle namero .en nombre (propio o de la Empresa
que representa), con C.I.LF  ndmero , 'y domicilio fiscal en

calle , enterado del envio del anuncio al Diario Oficial de

las Comunidades Europeas, y de las condiciones y requisitos que se exigen para la

adjudicacion del contrato de «LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AL FUNCIONAMIENTO
DE LOS ORGANOS DE GESTION TRIBUTARIA, INSPECTORA y RECAUDATORIA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA, durante los afios 2007 y 2008», se compromete en
nombre (propio o de la Empresa que representa) a tomar a su cargo la ejecucion del mismo, con
estricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones, comprometiéndose, caso de resultar
adjudicatario, a prestar el servicio con sujecion a los requisitos y condiciones de los Pliegos
aprobados, formulando la siguiente OFERTA ANUAL, acorde con el desglose establecido en la
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prescripcion 62 del Pliego de Prescripciones Técnicas:

1) RETRIBUCION ORDINARIA:

a)

b)

por ciento del principal por todos los cobros realizados en periodo voluntario de pago,

incluyendo los derivados de liquidaciones de ingreso directo, de reposiciones, de los
realizados voluntariamente con aplicacion del recargo ejecutivo del articulo 28.2 LGT, asi
como de la liquidacion correspondiente a entidades no apremiables.

____por ciento del recargo de apremio reducido del articulo 28.3 LGT, o del recargo de

apremio ordinario a que se refiere el articulo 28.4 LGT.

2) RETRIBUCION DE LAS ACTUACIONES DE COLABORACION Y ASISTENCIA EN LA
GESTION CATASTRAL E INSPECCION:

a)

b)

Por la colaboracion en la gestion catastral, el por ciento de la cuota liquidable, con un
minimo de ____ euros por unidad urbana en los expedientes de alteraciones catastrales de
orden fisico y econémico. En el caso de que de la actuacion no se derive mas que la
inclusion en padrén, por no haber ejercicios anteriores pendientes de liquidacién, el célculo
se realizara sobre el importe de la incorporacién al padroén.

Por cada actuacién de asistencia que origine la incoacion de un acta de inspeccion por la
Diputacion y la correspondiente regularizacion de la deuda tributaria, el ___ por ciento sobre
el importe total liquidado. Dicho porcentaje se aplicara, de igual modo, a las liquidaciones
derivadas del procedimiento sancionador.

3) RETRIBUCIONES EXTRAORDINARIAS:

En RECAUDACION VOLUNTARIA.- Escala:

Del 95% al 96%. . . . . . .. Incremento de puntos porcentuales.
Del 96% al 97%. . . . . .. Incremento de puntos porcentuales.
Mas del 97%. . ........ Incremento de puntos porcentuales.

En RECAUDACION EJECUTIVA.- Escala:

Cuando el Coeficiente de Eficacia de Ejecutiva

Para CEE = 0,35........cccccvvee. Incremento de __ puntos porcentuales.
Para CEE =0,40... ............... Incremento de ____ puntos porcentuales.
ParaCEE=0,45................... Incremento de ____ puntos porcentuales.
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Para CEE = 0,50................... Incremento de puntos porcentuales.

Para CEE = 0,55 o superior... Incremento de puntos porcentuales.

El licitador hace constar que la oferta presentada comprende no soélo el precio de la contrata
como tal, sino también el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido, de acuerdo con su
normativa reguladora.

En , a de de 2006.

(fecha y firma del proponente)”

En cuanto a los aspectos técnicos, debera de contener la documentacién siguiente, debidamente
firmada:

e Documentos que acrediten los criterios de adjudicacion a tener en cuenta, de
conformidad con la clausula 1i) del presente Pliego y, en particular, los siguientes:

- ldoneidad técnica del equipo de trabajo ofrecido por la empresa.

- Capacidad de implantar la soluciéon de gestion propuesta por el ofertante en
internet/intranet.

- Capacidad de la empresa ofertante para aportar soluciones y servicios de
comunicacion, tanto interactivos (internet, extranet), como fisicos (oficinas),
con los Ayuntamientos, contribuyentes y terceros, como la creacién de nuevas
oficinas, autoliquidaciones por internet, conexion con entidades bancarias y
organismos.

- Ventajas econdmicas en el precio ofertado sobre los porcentajes de premio de
cobranza de los cobros realizados en pago voluntario y ejecutivo.

- Ventajas econdmicas en el precio ofertado por el resto de actuaciones de

asistencia y colaboracién en materia de gestion tributaria e inspeccion.

- Oferta de anticipos financieros vinculados con el flujo de ingresos por la
recaudacion, atendiendo a la solvencia financiera de la empresa ofertante.
¢ Toda aquella documentacién que el licitador considere necesario incluir.

1i) Criterios a tener en cuenta en la adjudicacion del concurso y ponderacion atribuida

Dada la naturaleza del contrato, la realidad territorial provincial, y el caracter de los servicios que
se pretende contratar se considera que los criterios objetivos a tener en cuenta para su
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adjudicacion deben ponderar en mayor medida la aportacion del equipo de trabajo por la
empresa contratista y la mejora de la estructura considerada como minima para una adecuada
prestacion, su capacidad de implantar soluciones de gestidn telematicas, y de aportar soluciones
y servicios de comunicacién; y en menor medida de las ventajas econdmicas que los precios
ofertados implican; caracteristicas que entiendo se dan en la siguiente propuesta:

1. -Por la mejora del equipo de trabajo ofrecido por la empresa, tanto en nimero de trabajadores,
titulacion profesional y formacién, sobre la estructura contenida en el apartado 4°, letra B),
<<medios personales>>, del Pliego de Prescripciones Técnicas; asi como los demas extremos
de interés en relacion con el objeto del contrato tanto para la oficina central de Zaragoza como
para las restantes oficinas a instalar: Hasta un maximo de 30 puntos.

2. -Por la capacidad de implantar la solucibn de gestion propuesta por el ofertante en
Internet/Intranet. Los procesos a implantar seran aquellos a ejecutar desde unidades externas a
las oficinas centrales, asi como los orientados a los contribuyentes y los ciudadanos en general.
Se valorara la capacidad y facilidad para incluir esos procesos desde la web de la DPZ, asi como
el nivel tecnolédgico de la solucién propuesta y su capacidad de implantacién en la DPZ. Se
considerard también la facilidad de configuracion y parametralizacion de los médulos a publicar
en Intranet/Internet.: Hasta un maximo de 20 puntos.

3. -Por la capacidad de la empresa ofertante para aportar soluciones y servicios de
comunicacion, tanto interactivos (internet, extranet), como fisicos (oficinas), con los
Ayuntamientos, contribuyentes y terceros, como la creacibn de nuevas oficinas, auto
liquidaciones por Internet, conexién con entidades bancarias y organismos, gestorias, notarias,
horarios de apertura de las oficinas, para poder ofrecer una éptima calidad y prestacion del
servicio: Hasta un maximo de 20 puntos.

4.- Por las ventajas econdmicas derivadas del precio ofertado en las retribuciones definidas
como <<ordinarias>>: Hasta un maximo de 15 puntos, a razén de 5 puntos por cada 5 puntos
porcentuales de baja sobre base 100, que sera la suma de los parciales figurados en el apartado
<<a’) Retribuciones ordinarias>>, del apartado <<C.- Presupuesto de contrata>> del Cuadro —
Resumen del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares de aplicacion.

5. -Por las ventajas econOmicas derivadas del precio ofertado en las retribuciones definidas
como <<de gestidn catastral e inspeccion>>: Hasta un maximo de 10 puntos, a razén de 5
puntos por cada 10 puntos porcentuales de baja sobre base 100, que sera la suma de los
parciales figurados en el apartado <<b’) Retribucién de gestion catastral e inspeccién>>, del
apartado <<C.- Presupuesto de contrata>> del Cuadro — Resumen del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares de aplicacion.

6. -Por las ventajas economicas derivadas del precio ofertado en las retribuciones definidas
como <<extraordinarias>>: Hasta un maximo de 5 de puntos, a razon de 1 punto por cada 10
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puntos porcentuales de baja sobre base 100, que sera la suma de los parciales figurados en el
apartado <<c’) Retribuciones extraordinarias>>, del apartado <<C.- Presupuesto de contrata>>
del Cuadro — Resumen del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares de aplicacion.

1j) Variantes y/o alternativas

o Los licitadores no podran presentar en sus ofertas variantes y/o alternativas.

1k) Proposiciones temerarias o desproporcionadas

o En la adjudicacién del concurso, para determinar que una proposicion no puede ser cumplida
por ser temeraria o desproporcionada, se consideraran globalmente los criterios objetivos
fijados contrastados con la oferta presentada.

1) Aspectos econOmicos Yy técnicos objeto de negociacién [en el procedimiento
negociado]

Sin contenido.

1m) Garantias:

1m1) Garantia provisional

a Para tomar parte en esta licitacion, se tendr4 que constituir una garantia provisional por un
importe de 85.681,02 euros (equivalente al 2% del presupuesto total del contrato).

1m2) Garantia definitiva y complementaria

La garantia definitiva a constituir por el adjudicatario sera la correspondiente al 4% del importe
de adjudicacion.

Asimismo, dada la naturaleza de los servicios en cuya colaboracion participara el contratista y el
riesgo derivado de su ejecucién, se considera conveniente el establecimiento de una garantia
complementaria del 6 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, que tendrd a todos los
efectos la consideracién de garantia definitiva, en los términos que previene el articulo 36.3
trLCAP.

1n) Derechos v obligaciones de las partes

0 Los derechos y las obligaciones de las partes serdn, ademas de los indicados en las
clausulas de los datos especificos del contrato, aquellos que resulten de la documentacion
contractual y la normativa aplicable.
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1A) Régimen de pago

Se realizaran los pagos del precio, previa presentacion de factura/s expedida/s por el contratista
y conformada/s por el Servicio de Tesoreria.

A los efectos de pago, y dado que el servicio es constante e ininterrumpido, el contratista dentro
de los diez primeros dias de los meses de enero, abril, julio y octubre, emitira certificacion o
factura que corresponda a los servicios realizados durante el trimestre anterior. Los abonos de
estas certificaciones tendran el concepto de pagos a buena cuenta sujetos a las comprobaciones
gue se realicen por los 6rganos provinciales competentes, y no supondran en forma alguna,
aprobacién y recepcion de los servicios que comprendan.

El pago del precio se realizara mediante entregas a cuenta y liquidacién definitiva, en la
siguiente forma:

—El régimen de las entregas a cuenta sera el siguiente:

a) Por la recaudacién voluntaria la adjudicataria percibir4 en cada ejercicio por este concepto el
ochenta por ciento de la retribucién recaudada el afio anterior por la recaudacion voluntaria
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles e Impuesto sobre Actividades Econdmicas, dividida en
cuartas partes y pagadera en los meses de febrero, mayo, agosto y noviembre.

b) Por la recaudacion ejecutiva trimestralmente se practicara liquidacion de la participacion que
corresponda a la empresa adjudicataria por ingresos recaudados una vez iniciado el
procedimiento ejecutivo.

¢) Por otros conceptos no incluidos en los dos apartados anteriores, también con periodicidad
trimestral se procedera a la liquidacion de percepciones por la recaudacién voluntaria de
otros tributos, tasas y exacciones municipales gestionadas en voluntaria durante el trimestre
anterior, una vez conocidos, contabilizados y controlados los conceptos y volimenes de
recaudacion obtenidos en el periodo, incluyéndose igualmente en dicha liquidacion los
restantes devengos por datas de anulacion baja provisional, suspensién, anulacion y
prescripcion.

—El régimen de las liquidacion definitiva sera el siguiente:

a) Presentadas por la empresa adjudicataria las cuentas definitivas de recaudaciéon de cada
ejercicio en los quince dias siguientes a la finalizaciébn del mismo, por la Diputacion se
procederd a la comprobacion, analisis, cuadre, distribucion y contabilizacion de las partidas,
conceptos Yy titulares de los tributos, practicando la oportuna liquidacion, que sera abonada
en la segunda quincena de febrero del ejercicio siguiente al liquidado.

b) Las retribuciones extraordinarias cuya determinacion esté condicionada a la evaluacion de
resultados totales de ejercicio para la definicion de su devengo, se liquidaran en un solo acto
cuando dichos resultados sean conocidos, cuantificados y concluyan en la pertinencia de la
liquidacion, dentro del plazo sefialado en el apartado anterior.
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1o) Revisién y/o adecuacién de precios

Se admite la revision de precios de conformidad con lo que prevé el art. 103 del TRLCAP, una
vez transcurrido un afio desde la adjudicacion del contrato y a partir de la segunda anualidad,
Unicamente de los conceptos expresados en euros/unidad, mediante la aplicacion del indice de
Precios al Consumo del afio anterior.

No obstante, si el tipo impositivo del Impuesto sobre el Valor Afiadido o tributo que lo sustituya,
experimentase un aumento o disminucion, los mddulos de retribucion se incrementaran o
disminuiran en el diferencial entre el tipo del IVA vigente al tiempo de la adjudicacién y el tipo del
IVA resultante.

1p) Causas de resolucién

Son causas de resolucion del contrato, ademés de las previstas en los articulos 111 y 214 del
TRLCAP, las siguientes:

- El hecho de incurrir el contratista en cualquiera de las causas de prohibicién para contratar
con la Administracion Publica estipuladas en el articulo 20 y concordantes del TRLCAP
durante la ejecucion del contrato, cuando a criterio de la Diputacion Provincial de Zaragoza
puedan derivarse perjuicios para el interés publico.

1q) Incumplimiento de los plazos parciales como causa de resolucién del contrato

El incumplimiento por parte del contratista de los plazos parciales previstos en la clausula 1e) del
presente Pliego sera causa de resolucién del contrato, sin perjuicio de lo que se establece en la
clausula siguiente.

1r) Penalizaciones en caso de demora en la ejecucién

En el caso de que la Diputacién Provincial de Zaragoza opte por la no resolucion del contrato en
el supuesto de demora en la ejecucidn, se impondran al contratista las penalizaciones
siguientes:

El incumplimiento de los servicios de colaboracion y obligaciones determinados en el pliego de
prescripciones técnicas podra ser sancionado por la Presidencia de la Diputacion con una
sancién de hasta 600 euros, en caso de infracciones leves y con sancién de 1.200 hasta 3.000
euros si se trata de infracciones graves.

A tales efectos se consideraran infracciones leves las siguientes:

a) Los retrasos superiores a 2 meses en la contabilizacibn de los asientos y apuntes
correspondientes en los libros y registros establecidos.
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b) Retrasos y demoras injustificados en el cumplimiento de los plazos de suministro de datos
para la rendicién de cuentas.

¢) Incorrecciones en las relaciones con el publico o con el personal de la Diputacién por parte
del adjudicatario o del personal a su cargo.

d) Cierre injustificado de las dependencias de atencion al publico durante la jornada establecida,
sin que medie autorizacién de la Diputacion.

e) Desobediencia de las ordenes que emanan de la direccion del servicio que se dicten para la
eficaz y normal prestacion del mismo.

f) Incumplimiento de la obligacion de mantenimiento y decoro de las dependencias a su cargo.

g) Cualquier otra falta de naturaleza analoga a las anteriores y que no esté especificamente
calificada como falta grave.

Seran infracciones graves:

a) Negligencia en la guarda y custodia de los valores y documentos entregados para la
realizacién de las funciones objeto de contratacion.

b) Exaccién de costas y gastos a los contribuyentes que no estan debidamente autorizadas y
justificadas.

¢) Incumplimiento de las obligaciones de contratacion del personal, del tipo de contrato a
realizar con el mismo y las obligaciones con la Seguridad Social.

d) Omisién en el cumplimiento de las obligaciones en la liquidacion de valores.

e) Desobediencia grave de los 6érganos competentes y que se dicten para la mas correcta y
eficaz prestacion de los servicios.

f) Cesidn o subrogacién total o parcial de los servicios con terceros sin la previa autorizacién de
la Diputacion.

g) Interrupcién continuada en la prestacion del servicio por un periodo de dos dias sin causa
justificada.

h) La prescripcién de valores a su cargo, por negligencia imputable a la empresa adjudicataria
sin perjuicio de la exigencia de reintegros si procede.

i) Percepcion o intento de cobro de cuotas cuya baja administrativa le haya sido comunicada.

j) Incurrir en falta leve mas de tres veces en el plazo de dos afios contados desde la comision
de la primera de ellas.

k) Ingresar las cantidades recaudadas en cuentas distintas de las designadas por la Diputacion.
I) Condonar o dejar de cobrar, sin autorizacion, cantidades de la deuda tributaria.

m) Cualquier actuacion negligente que perjudique notoriamente los intereses de la Diputacién.
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El importe de las sanciones podra ser aplicado, en su caso, a las fianzas constituidas o al precio
del contrato.

Si la infraccién del adjudicatario a las obligaciones impuestas pusiera en peligro la buena
prestacion del servicio o consistiera en la desobediencia a las ordenes de la Diputacion, podra la
Corporacion declarar la suspensiéon inmediata o la resolucion de este contrato sin indemnizacién
alguna para el adjudicatario en los términos previstos en la legislacion aplicable en la materia.

Las sanciones y penalidades referidas en los apartados anteriores no excluyen el derecho a
indemnizacién que la Diputacion tenga por los dafios y perjuicios que el incumplimiento del
contratista le pudiera ocasionar.

1s) Plazo de recepcidn del contrato

o No se establece plazo especial de recepcion y regira el plazo general de un mes a contar
desde la entrega o la realizacién del objeto del contrato.

1t) Plazo de garantia del contrato

o Se fijja un plazo de garantia de seis meses a contar desde la fecha de recepcion y/o
conformidad con la prestacion contratada.

1u) Cesioén vy subcontratacién:

1ul) Cesiodn

El adjudicatario solamente podra ceder validamente los derechos y obligaciones que nacen del
contrato, mediante la autorizacion expresa y por escrito de la Diputacién Provincial de Zaragoza,
y de conformidad con los requisitos sefialados en el articulo 114 del TRLCAP.

1u2) Subcontrataciéon

o No se admite la subcontratacion, atendida la naturaleza y las condiciones de la contratacion.

1v) Confidencialidad de los datos del contrato

El adjudicatario tendra que guardar secreto respecto de los datos o antecedentes que, no
siendo publicos, estén relacionados con el objeto del contrato.
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1w) Régimen juridico de la contratacién

El régimen juridico del presente contrato se encuentra constituido por el presente Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, por el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y el
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (TRLCAP), su
normativa de desarrollo, y el resto de normativa legal aplicable.

1x) Otros:

1x1) Domicilio a efectos de notificaciones

Salvo manifestacion en contrario por parte del contratista, formalizada por escrito de forma
fehaciente o bien mediante comparecencia, el domicilio del contratista para efectuar toda clase
de notificaciones y tramites en relacién con el expediente de la presente contratacion sera el que
figure en el contrato correspondiente.

1x2) Presentacion de certificados de Hacienda, Sequridad Social e IAE

El adjudicatario propuesto tendrd que presentar en el plazo maximo de cinco dias habiles los
certificados correspondientes de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Seguridad
Social y del IAE (impreso de alta en la matricula de este Impuesto, referida al ejercicio corriente,
o el ultimo recibo con una declaraciéon responsable de no haberse dado de baja, del epigrafe
correspondiente para el objeto del contrato o bien de estar exento del citado impuesto) siempre y
cuando no los haya presentado anteriormente, bien para el expediente de referencia o bien para
el Registro de Licitadores de la Diputacién de Zaragoza y se encuentre actualizado.

1x3) Presentacion _de documentacién acreditativa de |la personalidad y la capacidad del
empresario [en el procedimiento negociado]

Sin contenido.

1x4) Constitucion de garantia definitiva y formalizacion del contrato

1x4.1) Constitucion de la garantia definitiva

El adjudicatario se obliga a constituir la garantia definitiva, en el plazo de 15 dias a contar desde
la notificacion de la adjudicacién.

1x4.2) Formalizacién del contrato

El adjudicatario se obliga a formalizar el contrato mediante documento administrativo en el plazo
de 30 dias a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacién de la adjudicacion.
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De conformidad con lo que se prevé en el articulo 54.3 del TRLCAP, la no formalizacion del
contrato en el plazo establecido, por causa imputable al contratista, podra ser causa de
resolucion.

1x5) Obligaciones y responsabilidades de orden social

El contratista esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de
seguridad social, de seguridad y salud en el trabajo y de integracion social de los minusvalidos vy,
en general, respondera de cuantas obligaciones le vengan impuestas por su caracter de
empresario, asi como del cumplimiento de todas las normas que regulen y desarrollen la relacion
laboral o de otro tipo existente entre aquel o entre sus subcontratistas y los trabajadores de uno
y de otros.

1x6) Sequros

Sin contenido.

2) DATOS ESPECIFICOS:

2a) Posibilidad de licitar por la totalidad del contrato o por lotes

o El tipo o precio base del contrato se establece en la cantidad de 4.284.051,20 euros, |.V.A.
incluido, por la totalidad de la contratacion, sin que se establezcan lotes.

2b) Medios para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica y/o clasificacidn, si
procede

La solvencia econdmica, financiera y técnica tendr4 que acreditarse por los medios que se
indican seguidamente:

o Al ser el presupuesto igual o superior a 120.202,42 euros sera necesario que el licitador esté
clasificado en los grupos, subgrupos y categorias que a continuacion se sefialan:

Grupo: L Subgrupo: 2 Categoria:d

2c) Sistema de determinacion del precio del contrato

El precio del contrato se ha determinado en funcion de:

o Precios referidos a componentes de la prestacion
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o Precios referidos a unidades de obra o de tiempo

o Aplicaciéon de honorarios profesionales segun tarifa

0 Un tanto alzado cuando no sea posible o conveniente su descomposicién, extremos que se
acreditaran en el expediente

0 Unacombinaciéon de varias de las modalidades anteriores

2d) En los contratos complementarios, plazo de ejecucién vinculado al contrato principal

Sin contenido.

2e) Lugar de prestacidon/entrega del servicio

El lugar fijado para la prestacion del servicio objeto del contrato son los locales que, a tal efecto,
deba aportar la empresa adjudicataria, con un minimo de cinco oficinas, situadas una en cada
una de las localidades de Zaragoza, Ejea de los Caballeros, Caspe, Tarazona y Calatayud.

2f) Comprobaciones en el momento de la recepcion de la calidad del objeto del contrato

La Diputacién de Zaragoza se reserva la realizaciéon de comprobaciones sobre la calidad del
objeto del contrato, a su recepcion.

29) Otros:

2g1) Operaciones preparatorias susceptibles de anticipos

Sin contenido

202) Facultad de la Diputacion de Zaragoza sobre el mantenimiento de estandares de
calidad en la prestacién del servicio.

El contratista tendr4 que mantener los estandares de calidad y las prestaciones equivalentes a
los criterios econdmicos que sirvieron de base para la adjudicacion del contrato y el personal que
adscriba a la prestacion del servicio tendra que observar los niveles minimos de comportamiento
y las reglas de decoro adecuadas para la prestacidén contratada. Cuando alguna de las personas
no observe estos niveles y reglas, la Diputacion de Zaragoza informard al contratista y éste
tendra que sustituirla en el plazo mas breve posible.

El contratista tendra que disponer de personal suplente con la formacion y la experiencia

suficientes para poder sustituir a las personas que presten los servicios objeto del contrato en los
supuestos de vacaciones, ausencias y/o enfermedades.
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2093) Plan de sequridad v salud en el trabajo y obligaciéon sobre evaluacion de riesgos

0 La no exigencia de un plan de seguridad y salud en el trabajo se entiende sin perjuicio, en su
caso, de la obligacion del adjudicatario de realizar la correspondiente de evaluacién de
riesgos.

2094) Subrogacion del personal

Sin contenido.

2095) Proteccidn de datos de caracter personal

El adjudicatario se obliga a cumplir con las prescripciones que se prevean en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal y, en especial, las contenidas en
el art. 12, apartados 2 a 4, de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal.

El adjudicatario se obliga a implementar las medidas técnicas y organizativas necesarias para
garantizar la seguridad de los datos y en especial las establecidas en el Reglamento de Medidas
de Seguridad, aprobado por Real Decreto 994/1999, de 11 de junio, de acuerdo con el nivel de
seguridad aplicable al fichero automatizado en el que se contengan los datos personales objeto
de tratamiento.

Zaragoza, 27 de septiembre de 2006.

LA JEFE DE SECCION DE CONTRATACION

Fdo. Noemi Negredo Coscolin.
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