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UMENTAC ON ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA TECNI A

1.- METODOLOGIA DE LOS TRABAJOS
» Se debera adjuntar Qna breve memoria descriptiva de tales trabajos. En la misma: ‘
- Se efectuara especial menci6n a la ejecucion de los trabajos de contenido juridico-catastral. ‘
- Se incorporara la definicién del disefio de las estrategias tributarias a adoptar por él
“Aeropuerto de Barcelona. '
» Se adjuntara documentacion sobre la prevision de la ejecucion de los ttabajos:

- Informe justificativo del programa de los trabajos y de las comunicaciones — de caracter
trimestral- que tengan previstas realizar con el Aeropuerto de Barcelona.

- Informe acerca de la metodologia a aplicar en los Informes parciales o borradores de

contenido juridico que puntualmente sean solicitados por ‘Aena, aportandose, a su vez,
compromiso expreso de su realizacion.

2 - MEDIOS HUMANOS

» Descripcién del perfil del consultor, Jefe de Proyecto.

- Perfil profesional, con inclusion de la formacion: con especial mencién del afio de su
licenciatura, exposicion de su trayectoria en la d‘edicacién al sector de la tributacion local.

- Definicién de su grado de formacién técnico catastral y, en su caso, acreditacion de la
misma. ' ' :

- Curriculum vitae.

- Declaracion acerca del grado de dedicacion al proyecto en porcentaje sobre las horas
totates del mismo.

> Descripcién de los miembros del eqdipo destinado a la ejecucién de los trabajos, con menci6n.
expresa de: :

- Las respectivés titulaciones -académicas y exposicion de los diferentes ambitos de
.dedicacion profesional. : ‘

- Curriculum vitae.



- Definicién de su grado de formacién técnico catastral y, en su caso, aéreditacién de la
misma.

- Se ajuntara la formacion relativa a las herramientas informaticas que tenga previsto
utilizarse.

» Se adjuntara cuadro descriptivo del equipo multidisciplinar y compromiso de sustitucién, en su
caso, por perfiles equivalentes — tanto en formacién, como en capacidad técnica- los miembros
del equipo destinado a la ejecucion del expediente.

3.- MEDIOS MATERIALES

» Clara exposicion de las herramientas informaticas que se pretende utilizar para la implementacion
del proyecto y su grado de compatibilidad con las herramientas corporativas de Aena.

4.- ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

» Se acompafiaran cuantas certificaciones u homologaciohes ostente el empresario:
- 1S0O 9001-2000 _
~ - Ofras certificaciones u homologaciones;

5.- MEJORAS

» Se adjuntara descripcion de las mejoras sobre aquellos aspectos que nos: estén contemplados en
el pliego de prescripciones técnicas o bien, que lo estén de distinta manera. Se debera adjuntar
descripcion detallada acerca del objeto de dichas soluciones alternativas. .

La documentacién arriba mencionada no tiene caracter exhaustivo ni limitativo, siendo por tanto
meramente enunciativa, pudiéndose aportar por parte del licitador cuantos documentos: estime
necesarios para acreditar la adecuacién de su oferta técnica a las necesidades a cubrir mediante la
contratacién del presente expediente. :

Aeropuerto de Barcelona, 7 de marzo 2005.

¢~

Fdo. José Barreto Gutierrez.
Jefe Seccion Control Econémico.
V.B.° Andrés Bello Sanz
Jefe de l1a Divisién Econémica- Administrativa
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PI'.IEGO PRESCRIPCIONES T,ECNICAS EXPEDIENTE “ASISTENCIA
TECNICA APOYO A LA GESTION DE LA TRIBUTACION LOCAL DEL
AEROPUERTO DE BARCELONA”

1.- OBJETO.

Como consecuencia del Plan de Infraestructuras 2000-2007, el Aeropuerto de Barcelona
incrementara considerablemente la superficie construida tanto en edificios de servicios como las
propias instalaciones aeroportuarias.

La ejecuciéon y puesta en marcha del mencionado plan, repercutird en un aiza importante de la
factura fiscal, especialmente en los impuestos del IAE, 1Bl de los Ayuntamientos del Prat de
Llobregat, Viladecans y Sant Boi, y el recargo de la EMT sobre el IBI.

El presente Pliego de Prescripciones Técnicas tiene por objeto establecer las condiciones por las
que se ha de regir la asistencia técnica “Apoyo a la gestion de la tributacion local del Aeropuerto
de Barcelona”, encaminada fundamentalmente a las siguientes tareas:

e Los servicios necesarios de actualizacién de los impuestos de Bienes Inmuebles e IAE,
mediante declaracion de las altas o variaciones ante la Direccion General del Catastro, la
Agencia Tributaria o los Ayuntamientos.

e La comprobacion de las valoraciones practicadas en los respectivos impuestos y su
procedencia en virtud de la realidad fisica, la normativa vigente y las ordenanzas fiscales
de los respectivos Ayuntamientos.

e La revisibn anual de todas las liquidaciones tributarias recibidas por los mencionados
impuestos.

o La gestibn continuada de aquellas variaciones fisicas o juridicas con incidencia en la
valoracion de los citados impuestos.

¢ Gestion de la informacién en soporte electrénico.

2.- DESCRIPCION Y ALCANCE DE LA ASISTENCIA TECNICA.

Tal y como se ha comentado en el apartado anterior de este pliego, esta Asistencia Técnica tiene
como principal misién conseguir que el Aeropuerto de Barcelona pague en concepto de los
impuestos 1Bl e IAE las cantidades que correspondan en estricta aplicacion de la Ley. Para ello, y
dada la especialidad de la tributacién local y sobre todo la normativa catastral, se hace necesario
contar con una empresa especializada en este asunto, que aporte los conocimientos necesarios y
el personal especializado y medios técnicos que permitan obtener el resultado deseado con un
elevado grado de acierto.

En este sentido, a continuacion se describirdn de manera mas o menos detallada las principales
tareas a desarrollar por la empresa adjudicatario, pero hay que dejar constancia que todas las
funciones que mas adelante se mencionan tienen un caracter enunciativo, y no exhaustivo, por lo
que también corresponderan a la citada empresa todas aquellas tareas que, no siendo
mencionadas expresamente, sean necesarias 0 convenientes para la consecucion del fin
perseguido por este contrato.

Asi, no seran aceptados los posibles planteamientos de le empresa rechazando la realizaciéon de
tareas necesarias para apoyar las posiciones del Aeropuerto de Barcelona, basados en que
dichas tareas no estan especificamente contempladas.
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Mencionado en el primer parrafo de este punto el fin perseguido con esta Asistencia Técnica, se
espera de la empresa adjudicataria una actuacién siempre guiada por la buena fe, y que ponga a
disposicion del Aeropuerto todos los medios y conocimientos de que disponga, para la obtencién
en cada momento del fin perseguido.

Asi pues, con el caracter enunciativo mencionado, los trabajos a realizar seran los siguientes:
e 2.1 ACTUALIZACION TRIBUTARIA.
2.1.1 TRABAJOS PREVIOS GENERALES. RECOPILACION DE INFORMACION.
En primer lugar deberan realizarse las tareas de recopilacion y clasificacion de informacion:

-Recopilacién de los planos “as built’” de las construcciones o instalaciones
finalizadas y sujetas al impuesto de Bienes Inmuebles.

-Homogeneizacién informatizada de la mencionada informacion grafica y
georeferenciacion sobre la cartografia en continuo del recinto aeroportuario.

-Clasificacion de las edificaciones por plantas y morfologias constructivas.

-Division de las superficies segun las futuras ubicaciones de concesionarios,
compaiiias, oficinas de servicios y otros.

.-Comprobacién “in situ” de los edificios objeto de alta.

~Célculo automatizado de superficies atendiendo a los anteriores criterios de
clasificacion.

-Recopilacion de la informacién de otras variaciones producto de tareas de
mantenimiento y adecuacion, en el conjunto de edificaciones o instalaciones ya existentes,
que pudieran dar lugar a variaciones de orden econémico en las valoraciones fiscales.

2.1.2 IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES. (IBI).

.-Cumplimentacién y tramitacién de las alteraciones fisicas mediante expedientes
902, o bien mecanismos andlogos pactados con las diferentes Administraciones, en
funcién de los resultados de las tareas de clasificacion, acompafiando la mencionada
declaracion de toda la informacién necesaria para su aceptacion a tramite por la
administracion competente: Direccion General del Catastro o Ayuntamiento.

Estos intercambios de informacién deberan realizarse en soporte magnético, mediante los
ficheros de intercambio de informacion catastral, normalizados por la Direccién General del
Catastro.

2.1.3 IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS (IAE)

.-Cumplimentacioén de la declaracién de alta o variacion del impuesto, en funcién de
la actividad a desarrollar: aeroportuaria, aparcamiento, servicios de restauracion, etc.

-Debera incluirse la imputacion de superficies, propuesta de epigrafes y superficies
ocupadas por actividades o sujetos pasivos exentos.



AN

!

e 2.2 COMPROBACION DE VALORACIONES.
2.2.1 IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES.

Esta tarea tiene por objetivo el seguimiento de las valoraciones catastrales aplicadas a las
alteraciones tramitadas, verificando los siguientes conceptos:

- Comprobacion de la correcta aplicacion de la ponencia de valores.
- Las normas técnicas de valoracion.

- Legislacién en materia de catastro.

- Comprobacién de las superficies imputadas.

- Comprobacién de las titularidades.

Se elaborara un informe sobre la procedencia de las valoraciones aplicadas, indicando las
posibles alegaciones y su repercusién econémica y fiscal.

En el supuesto de detectarse incidencia, se elaborara la base de los recursos y
contenciosos que fueran procedentes interponer.

2.2.2 IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Revision de las notificaciones o liquidaciones después de la declaracién de una alteracion,
verificando el calculo de las mismas.

Se elaborara un informe sobre la procedencia de las valoraciones aplicadas, indicando las
posibles alegaciones y su repercusion econémica y fiscal.

En el supuesto de detectarse incidencia, se elaborara la base de los recursos y
contenciosos que fueran procedentes interponer.

e 2.3 COMPROBACION DE LIQUIDACIONES.

Se comprobara para todos los tributos la correcta imputaciéon de las bases liquidables y
cuotas, en funcion de las ordenanzas fiscales Municipales y la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en cada una de las liquidaciones recibidas.

Se prestara especial atencidon a que las liquidaciones recibidas no incluyan superficies
sujetas a concesion de terceros, o estén exentas por disposicion legal.

Previo a la finalizacion del periodo de recaudacion en voluntaria se librara un informe de
procedencia, para los siguientes impuestos:

- Bl
- IAE.
- Recargo EMT sobre el IBI.

En el supuesto de detectar alguna anomalia, se redactara un informe, con los argumentos
técnicos o juridicos que fundamentan la improcedencia de las liquidaciones.
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e 2.4 GESTION CONTINUADA.

Este apartado tiene por objetivo un soporte continuo a la gestion tributaria del Aeropuerto.
A tal efecto se incluyen los siguientes servicios:

.-Seguimiento continuo de las variaciones de tipo juridico y de las adjudicaciones a
concesionarios. Tramitacion de estas alteraciones a efectos de IBl y IAE, ante los
correspondientes Ayuntamientos, utilizando si es preciso soporte magnético.

.~-Consultoria y soporte juridico ante la posibilidad de interposicion de recursos o
contenciosos en fase de resolucion.

~-A efectos patrimoniales, seguimiento de las expropiaciones practicadas, para
proceder a la posterior regularizaciéon de la titularidad.

.- Para permitir un mejor seguimiento de la actividad desarrollada por el
adjudicatario, éste debera presentar, con caracter trimestral, un informe de seguimiento
donde se recojan, al menos, las actuaciones realizadas en el trimestre inmediato anterior,
sus resultados, y las actuaciones a realizar durante el trimestre siguiente, haciendo
especial hincapié en aquellas que pudieran considerarse criticas.

e 2.5 GESTION DE LA INFORMACION EN SOPORTE ELECTRONICO.

El Aeropuerto de Barcelona dispone de una base de datos, accesible a través de diferentes
herramientas, que integra la informacién gréfica de los planos (formato dwg) con datos de
actividad, administrativos y catastrales de los diferentes espacios (locales, superficies,
etc.).

Esta informacion se pondra a disposicién de la empresa adjudicataria para que complete
los datos y proponga la inclusién de nuevos campos que pudieran ser de interés.

Todos los trabajos necesarios para la integracién de la informacién, asi como todos
aquellos que la empresa contratista o Aena estimen necesarios para poder disponer de
toda la informacion necesaria o0 conveniente para la correcta ejecucion de este contrato,
correran a cargo de la empresa adjudicataria.

Toda la informacién grafica realizada por el adjudicatario debera cumplir la normativa
DIACAE / MOE.

El sistema, con su informacién permanentemente actualizada, estara instalado dentro de la
red informatica del aeropuerto.

3.- MEDIOS TECNICOS.

Conforme a lo expuesto en el punto 2.5 anterior, y con el objetivo de facilitar las tareas de
identificacién y consulta, el adjudicatario propondra las necesidades para dotar al sistema
informatico existente de los atributos especificos de la gestion tributaria.

Dicho sistema estara orientado a facilitar la ubicacién de cada uno de los objetos tributarios sobre
los planos digitales del aeropuerto desglosados por edificios, plantas y locales, y en su caso
cualquier desglose que por las caracteristicas especiales del aeropuerto se determinen para la
correcta declaracion tributaria.
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El adjudicatario debera poder abastecerse de diversos formatos graficos e imagenes, sin
necesidad de conversion, apoyandose en cualquier base de datos estandar utilizada por el
Aeropuerto. Por ello, si durante el periodo de ejecucion de este contrato el Aeropuerto decidiese
cambiar los sistemas informaticos de que ahora dispone, las posibles adaptaciones que fueran
necesarias, correran a cargo y por cuenta del adjudicatario.

Si fuera necesario se evaluaran las posibilidades de acceso remoto (via VPN o similar) para poder
realizar las tareas de actualizacion de los datos desde la sede del adjudicatario.

4.- EQUIPO HUMANO Y MEDIOS MATERIALES

Para la ejecucion de los trabajos el adjudicatario aportara un equipo profesional plural, formado
por:

- Técnicos en gestion tributaria y catastro.

- Arquitectos o ingenieros, especializados en urbanismo y peritaciones
- Equipo juridico.

- Técnicos informaticos y de telecomunicaciones.

Seran por cuenta de la Empresa Adjudicataria todos los devengos de personal, incluidos seguros
sociales, horas extraordinarias, dietas e impuestos que regulen las disposiciones vigentes en el
momento actual o las que se aprueben durante el periodo de vigencia del Contrato.

El personal adscrito por la Empresa Adjudicataria a la prestacién objeto del Contrato no tendra,
bajo ningin concepto, relacién laboral alguna con Aena.

Los medios materiales necesarios para el desarrollo de este expediente durante el periodo de
vigencia del contrato, seran por cuenta de la Empresa Adjudicataria.

5.- PERSONAL

El adjudicatario se compromete a realizar la actividad objeto del Pliego, con el personal adecuado
a tal fin.

La facultad de direccién, organizacién y control de los trabajadores corresponde a la empresa
adjudicataria por disponer la misma de una titularidad independiente a la de Aena, asi como de
organizacién auténoma.

No obstante, el adjudicatario, con el fin de que no quede dafiada la imagen de Aena, se
compromete a adoptar todas aquellas medidas que considere necesarias para que su personal
cumpla con los siguientes requisitos:

1. Realizar la actividad laboral con la maxima diligencia y correccion.

2. Utilizar la ropa de trabajo y / o uniformidad reglamentaria y mantenerla en perfecto estado de
presentacion; asi como los distintivos establecidos.

3. Desempeniar sus funciones sujeto al cumplimiento de la normativa que regule los recintos
aeroportuarios; resultando la empresa adjudicataria EL UNICO Y EXCLUSIVO
RESPONSABLE por las infracciones en que pueda incurrir dicho personal, siendo Aena ajena
a esta responsabilidad.
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En el supuesto que se produzcan quejas motivadas contra trabajadores por falta de capacidad
o comportamiento incorrecto, el Director del Expediente dara traslado de las mismas al
adjudicatario, a los efectos oportunos.

4. En particular, en el Centro de trabajo, llevar visible la tarjeta de identificacion individual
asignada por los servicios de Seguridad Aeroportuaria, cumpliendo escrupulosamente las
autorizaciones y restricciones de la misma.

Respecto al personal, el adjudicatario se obliga expresamente a:

a)

b)

c)

d)

e)

Realizar su actividad con una plantilla de trabajadores adecuada para el rendimiento
optimo y calidad del servicio. Respecto del personal del adjudicatario, adscrito a la
actividad objeto de este pliego, una vez finalizada ésta o si la misma se resolviera antes de
finalizar la vigencia pactada se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente y en los
propios convenios colectivos que resulten de aplicaciéon en materia de subrogacion
empresarial. En ningln caso, el personal de la adjudicataria se incorporara a la plantilla de
Aena, ni ésta se subrogara en las relaciones laborales existentes entre el adjudicatario y
sus trabajadores; siendo Aena totalmente ajena a las referidas relaciones laborales, asi
como a las eventuales responsabilidades que de las mismas puedan derivarse, que el
adjudicatario acepta expresamente seran de su cuenta y cargo.

Aceptar todas las responsabilidades que se deriven de las relaciones que pueda
establecer con terceras personas, durante la vigencia de la asistencia técnica, para
desarrollar el objeto de la misma, por lo que Aena no se subrogara en dichas relaciones.

Remitir a las autoridades aeroportuarias, a los solos efectos de control y seguridad
aeroportuarios, relacién nominal del personal que vaya a prestar sus servicios en la
asistencia técnica, horario de trabajo de los mismos, asi como fotocopia de sus contratos
de trabajo, a los solos efectos de determinar el periodo de validez de las tarjetas de
seguridad.

Sin esta remision, no se entregara la tarjeta de identificacion que, a efectos de Seguridad
Aeroportuaria, sera exigible portar.

Cualquier variacién de los datos contenidos en la citada relacion nominal debera
comunicarse, con caracter inmediato, al Director del Expediente, con el objeto de que
estén debidamente actualizadas las tarjetas de identificacion individuales.

Aena, en atencién al servicio publico que presta, podra retirar las tarjetas de identificacién
cuando, por razones debidamente justificadas, peligre la Seguridad Aeroportuaria o pueda
quedar dafiada la imagen de la Entidad.

El personal del adjudicatario quedara sometido a las normas que sobre la seguridad,
policia y régimen interior rijan en el centro de trabajo.

Cumplimiento de toda la normativa aplicable a los trabajadores en materia de trabajo,
empleo, Seguridad Social y Prevencion de riesgos laborales.

6.- INTERPRETACION DEL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

La interpretacion de los diferentes aspectos contemplados en el documento, corresponde siempre
al Director del Expediente. En caso de dudas o contradicciones entre algunos de los puntos,
prevalecera su criterio.
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Las omisiones o descripciones erréneas de los detalles que sean manifiestamente indispensables
para llevar a cabo el servicio, y por uso y costumbre deba ser realizado, no solo no exime a la
Empresa Adjudicataria de la obligacién de ejecutarlo, sino que por el contrario le obligan a hacerio
como si hubiera estado completa y correctamente especificado.

En cualquier caso, la Empresa Adjudicataria no tomara a su favor cualquier error u omision que
pudiera existir en el pliego.

7.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ADJUDICATARIO

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

El adjudicatario sera responsable de cuantos dafios causen sus empleados durante la
vigencia del contrato en el desarrollo o no de sus actividades tanto a las personas como
a las cosas en general ya pertenezcan al Adjudicatario, a Aena o a terceros.

Aena no se hace en modo alguno responsable de ninguna indemnizacién o actuaciéon
legal que pudiera derivarse de accidente o comportamiento incorrecto del personal de la
empresa adjudicataria dentro del recinto del aeropuerto.

La inspeccion del cumplimiento de los términos del contrato sera realizada por el Director
del Expediente, el cual convocara las reuniones necesarias, para conocer y evaluar el
resultado de la actividad realizada por el adjudicatario.

Cada una de las reuniones implicara informe que recoja las conclusiones de la empresa
adjudicataria con respecto a los encargos profesionales objetos del contrato.

En el caso de que se observen deficiencias de las que pueda ser responsable el
adjudicatario, seran puestas de manifiesto a la Direccion de la Empresa Adjudicataria,
con el fin de que las mismas sean corregidas inmediatamente. De no hacerlo asi incurrira
en faltas que seran sancionadas segun la gravedad.

E! adjudicatario se compromete al cumplimiento incondicional de toda la normativa que,
por razones operativas o de seguridad aeroportuaria, resulte aplicable durante el periodo
de vigencia del Contrato.

El adjudicatario se obliga expresamente a indemnizar los dafios que cause a terceros o a
Aena como consecuencia de la actividad a desarrollar.

E! adjudicatario debera aportar Pdliza de Responsabilidad Civil Profesional que garantice
los dafios y perjuicios derivados de errores u omisiones profesionales del personal de la
empresa adjudicataria en relacién con los servicios objeto del expediente, con un limite
de indemnizacién minimo de 600.000 € .

Aena tendra que figurar como Asegurado Adicional sin perder su condicion de Tercero.

La péliza se mantendra en vigor durante todo el periodo del contrato y por un minimo de 24 meses
después de su terminacion.

A efecto de lo anterior, el adjudicatario entregara a Aena un certificado de seguros en el que
aparezcan, como minimo , los siguientes datos:

Numero y titulo del expediente
Efecto y vencimiento de la péliza
Riesgos cubiertos

Limites de indemnizacion
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Franquicias aplicables.

7.6. El adjudicatario nombrara un responsable, con titulacion y experiencia exigidas, que

actuara como interlocutor de la misma ante el Director del Expediente.

El adjudicatario debera presentar un procedimiento de aviso de urgencia para casos

necesarios, exigiéndose que el responsable disponga de teléfono moévil de contacto
permanente.

En caso de cualquier tipo de baja —voluntaria o no o bien baja médica-, con una duracién
igual o superior a 7 siete dias naturales, el adjudicatario nombrara otro interlocutor
valido, de caracteristicas técnicas equivalentes. En los sucesivos periodos vacacionales
del mismo, se nombrara un sustitutito que cumpla, asimismo, con las caracteristicas
anteriores.

En todos los casos, se requerira aportacion expresa del nhombramiento de interlocutor
valido, emitido por persona facultada por el adjudicatario para el otorgamiento de tal
nombramiento y aceptacion del Director del Expediente.

8.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE AENA.

8.1. Facilitara todos los datos necesarios para la realizacién del objeto del contrato.

8.2. Designara un responsable en Aena para el contacto con el adjudicatario (en adelante,

director del expediente)

8.3. Colaborar con el adjudicatario para que pueda realizar los trabajos de campo que

precise, asi como la toma de datos y consultas a realizar en el propio Aeropuerto.

9.- HUELGA.

El adjudicatario tendra la obligacién de comunicar a la Direccién del Expediente, con la suficiente
antelacion, y en todo caso con un preaviso minimo de 10 dias, los servicios minimos establecidos
de acuerdo con la normativa vigente, en el caso de huelgas o paros que afecte a su personal.
Asimismo, y durante el desarrollo de la huelga, el adjudicatario estara obligado a informar a la
Direccién del Aeropuerto de la evolucion e incidentes en los plazos y formas fijados por el Director
del expediente.

En la situaciones de huelga que afecten al personal de la empresa adjudicataria, se deberan
mantener los servicios necesarios a fin de asegurar la prestacion de los mismos, de acuerdo con
el Real Decreto de Presidencia n® 776/85, de 25 de mayo, por el que se regulan las garantias de
prestacion de servicios esenciales aeroportuarios y de control y transito aéreo, en situaciones de
paro o por las normas que durante la vigencia del presente expediente regulen esta materia.
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Durante el periodo de huelga, se suspendera la contraprestacion por parte de Aena, en tanto el
adjudicatario acuerde con ésta los niveles de servicio que se van a prestar y las formas de
retribucién correspondientes.

10 .- INSPECCION Y ABONO DE LOS TRABAJOS

La inspeccion de los trabajos corresponde al director del expediente o a la persona en quien
delegue.

El abono se realizara mediante certificaciones mensuales, acompafiada de la consiguiente
aprobacién por parte del Director del Expediente. Cada certificacion correspondera a una
doceava parte del importe anual.

No obstante, dado que el primer afio de vigencia del contrato no coincide con el afio natural y en
cambio el trabajo a realizar va a ser el mismo que el resto de los afios, de manera excepcional se
producira una certificacién en el mes de diciembre de 2005 que incluira la diferencia entre las
cantidades certificadas cada mes de 2005 (doceava parte del importe anual), y el total
correspondiente a 2005.

Para el afio 2006 y siguientes, la cantidad a certificar cada mes sera la ofertada para el afio
anterior, incrementada en el IPC general del afio inmediatamente anterior.

11.- RESPONSABILIDAD, INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y PENALIZACIONES

El adjudicatario respondera del exacto cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales
para con sus proveedores y con sus subadjudicatarios y, especiaimente, de que los materiales
entregados en cumplimiento del contrato son de su plena propiedad, de libre disposicion y estan
libres de cargas y gravamenes a favor de terceros.

El adjudicatario se obliga a dar completa y puntual observancia a todas las obligaciones de
caracter administrativo, fiscal o laboral que le sean exigibles en el cumplimiento del contrato.

El adjudicatario debera justificar documentaimente a Aena, cuando ésta lo requiera, el
cumplimiento de las obligaciones a que se refieren los apartados anteriores. La no presentacion
de la comespondiente documentacién justificativa constituye incumplimiento contractual muy
grave.

El adjudicatario exime a Aena de toda responsabilidad por el eventual incumplimiento de las
obligaciones anteriores, asi como por los actos u omisiones en que incurra, por si 0 por su
personal, durante la ejecucion del contrato. Y en consecuencia, se obliga a efectuar lo necesario
para dejar al margen y a salvo de las reclamaciones o demandas que por tal motivo pudieran
dirigirse contra él, y a indemnizarle de todos los dafios y perjuicios que pudieran seguirse contra
Aena, directa o indirectamente, de tales reclamaciones o demandas.

Cuando la parte adjudicataria son dos 0 mas personas o una agrupacion de ellas, todas y cada
una de ellas quedan obligadas solidariamente al cumplimiento del contrato y responden también
solidariamente de las obligaciones en el mismo establecidas.

El adjudicatario respondera del correcto cumplimiento del contrato. En caso de incumplimiento de
las obligaciones asumidas por el adjudicatario, Aena estara facultada para compeler el oportuno
cumplimiento, con imposicién de penalizaciones, o acordando, en su caso, la resolucion del
contrato.
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En ningln caso, las penalizaciones impuestas, ya sea por demora en el cumplimiento del plazo de
ejecucion o plazos de entrega parciales, o bien por cualquier otra causa admitida en derecho,
podran exceder del 20 por 100 del presupuesto total, por lo que una vez alcanzado este limite
maximo se procedera a la resolucién del contrato.

e 11.1 INFRACCIONES

El incumplimiento o el cumplimiento defectuoso de las obligaciones contractuales podra dar lugar
a la imposiciéon de penalizaciones.

Las infracciones son la que a continuacioén se describen:

- Infracciones leves.

- Elincumplimiento de los plazos parciales establecidos, por primera vez.

- No aportar, de forma excepcional, los recursos humanos suficientes, de acuerdo
a establecidos en el presente PPT y en los documentos base de la contratacion.

- No aportar, de forma excepcional, los recursos materiales suficientes, de
acuerdo a los establecidos en el presente PPT y en los documentos base de la
contratacion.

- El incumplimiento o dejadez de las tareas encomendadas de una forma puntual
y aislada.

- La entrega de informes o estudios con una calidad o rigor insuficientes.

- Infracciones graves.

- Elincumplimiento de los plazos parciales establecidos por segunda vez.

- No aportar, en mas de una ocasion, los recursos humanos suficientes, de
acuerdo a establecidos en el presente PPT y en los documentos base de la
contratacion.

- No aportar, los recursos materiales suficientes, de acuerdo a los establecidos
en el presente PPT y en los documentos base de la contratacion.

- El incumplimiento o dejadez de las tareas encomendadas en mas de una
ocasion.

- La entrega de informes o estudios con una calidad o rigor manifiestamente
insuficientes en mas de una ocasion.

- Infracciones muy graves.

- Elincumplimiento de los plazos parciales establecidos sucesivas veces.

- No aportar, reiteradamente, los recursos humanos suficientes, de acuerdo a
establecidos en el presente PPT y en los documentos base de la contratacion.

- No aportar, los recursos materiales suficientes, de acuerdo a los establecidos
en el presente PPT y en los documentos base de la contratacion en repetidas
ocasiones.

- El reiterado incumplimiento o dejadez de las tareas encomendadas.

- La entrega de informes o estudios con una calidad o rigor manifiestamente
insuficientes de forma repetida.

¢ 11.2 PROCEDIMIENTO
El procedimiento se iniciara de oficio o a instancia de parte. La iniciacion de oficio del
procedimiento se efectuara por la Unidad de Contratacién, bien por propia iniciativa o como
consecuencia de orden superior, a peticion razonada del Director del expediente o por denuncia.

La Unidad de Contratacion actuara como érgano instructor.
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En la INSTRUCCION: Se dara traslado al interesado, a los fines de que la empresa presente las
oportunas alegaciones y proponga las pruebas pertinentes. El interesado podra aportar a la
instruccion cuantos documentos o elementos de juicio considere relevantes para su defensa.
Estos podran ser acreditados mediante cualquier medio de prueba admisible en Derecho. Para
este tramite se concedera un plazo no inferior a DIEZ DIAS ni superior a QUINCE DIAS, a contar
desde el dia siguiente al de la oportuna notificacion.

Cuando el Instructor del procedimiento no tenga por ciertos los hechos alegados por los
interesados o la naturaleza del procedimiento lo exija, acordara la apertura de un periodo de
prueba por un plazo no superior a treinta dias ni inferior a diez dias, a fin de que puedan
practicarse cuantas estime pertinentes.

Dentro de esta fase de instruccion se podran solicitar aquellos informes que se juzguen
necesarios para resolver, fundamentando la conveniencia de reclamarlos. En su peticién el érgano
instructor concretara el objeto por el cual se solicita.

Los informes que seran facultativos y no vinculantes, deberan ser evacuados en el plazo de DIEZ
DIAS, salvo que el cumplimiento del resto de los plazos del procedimiento permita o exija otro
plazo mayor o menor.

De no emitirse el informe en el plazo sefalado, y sin perjuicio de la responsabilidad en que
incurra el responsable de la demora, se podran proseguir las actuaciones. El informe emitido fuera
de plazo podra no ser tenido en cuenta a la hora de adoptar la resolucion.

Para la practica de la prueba la Unidad de Contratacién comunicara a los interesados, con
antelacién suficiente, el inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las pruebas que
hayan sido admitidas.

En esta notificacion se consignara el lugar, fecha y hora en que se practicara la prueba, con la
advertencia, en su caso, de que el interesado puede nombrar técnicos para que le asistan. En los
casos en que, a peticion del interesado, deban efectuarse pruebas cuya realizacién implique
gastos que no deba soportar Aena, ésta podra exigir el anticipo de los mismos.

Contestada la notificacion o transcurrido el plazo para hacerlo, y practicadas, en su caso, las
pruebas pertinentes, la Unidad de Contratacion formulara notificacion, que se dara AUDIENCIA AL
INTERESADO para que en el plazo no inferior a DIEZ DIAS ni superior a QUINCE DIAS pueda
alegar lo que estime conveniente en defensa de su derecho.

Si antes del vencimiento de este plazo los interesados manifiestan su decisién de no efectuar
alegaciones ni aportar nuevos documentos o justificaciones, se tendra por realizado el tramite.

En cualquier caso, este 6rgano instructor adoptara las medidas necesarias para lograr el pleno
respeto a los principios de contradiccién y de igualdad de los interesados en el procedimiento.

La terminacién del procedimiento podra ser por resolucion, desistimiento, la renuncia al derecho
en que se funde la solicitud y la declaracién de caducidad.

Hechas las anteriores alegaciones o transcurrido el plazo para formularlas, la Unidad de
Contratacién formulara propuesta de resoluciéon al Organo de Contratacién, quien emitira
resolucion acerca de la procedencia de la correspondiente penalizacién, derivada de la existencia
de infraccion.
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La resolucién que se dicte debera ser motivada en todo caso. Expresaran, ademas, los recursos
que contra la misma procedan, 6rgano administrativo o judicial ante el que hubieran de
presentarse y plazo para interponerios, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar
cualquier otro que estimen oportuno.

e 11.3 PENALIZACIONES

Las penalizaciones que se interpondran segun el grado de éstas seran:

- Infraccién Leve: 5% del importe de la certificacion.
- Infraccién Grave: 10% del importe de la certificacion.
- Infraccién Muy Grave: 20% del importe de la certificacion.

o la Resolucion del contrato.

Para la determinacién de las penalizaciones derivadas de la demora en el cumplimiento de plazo
de ejecucién o cumplimiento de plazos parciales, se estara a la graduacién anexada al Pliego de
Bases que rige la presente contratacion.

Los importes econdmicos de las penalizaciones acordadas, se haran efectivos mensuaimente
sobre las correspondientes certificaciones, mediante minoraciones en las mismas, salvo en casos
que no fuera posible, en los cuales se procederia a la incautacién de la fianza.

Con independencia de todo lo anterior, el adjudicatario estara sujeto a resarcimiento por dafios y
perjuicios derivados de dolo o negligencia en el cumplimiento de las obligaciones resultantes de la
adjudicacion. En estos supuestos, la indemnizacion se determinara por Aena en virtud de los
perjuicios causados, con previa audiencia del interesado, y sin perjuicio de la acciones legales, de
ambito penal en su caso, que correspondan.

12.- PLAZO DE EJECUCION Y ALCANCE DEL CONTRATO.

Todas las tareas y servicios anteriores se desarrollaran durante el periodo 2005 al 2008, ambos
inclusive, e incluiran todos los terrenos y construcciones preexistentes o cuya construccion finalice
durante este periodo.

No obstante, como dentro de este periodo esta previsto el fin de las obras del Nuevo Edificio
Terminal (N.A.T.), dada la enorme envergadura del mismo y la gran carga de trabajo que
supondra, expresamente se excluye del alcance de esta Asistencia Técnica.

A efectos meramente indicativos, y con el nico fin de que los licitadores puedan valorar mejor el
volumen de trabajo a realizar, se acompafia un anexo n° IV con un breve listado de las principales
obras que Aena tiene previsto finalizar durante el periodo de vigencia de este contrato.

Ahora bien, se incluirdn dentro de este contrato aquellas obras que, como se ha dicho,
efectivamente finalicen durante el periodo de vigencia de este contrato, estén o no en la
mencionada lista.

Asimismo, y para facilitar a las posibles empresas licitadoras la presentaciéon de sus ofertas, se

acompafia anexo n° Il donde aparecen unas caracteristicas genéricas sobre los terrenos,
construcciones y concesionarios actualmente existentes.
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1~3.- PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LOS TRABAJOS.

Todos los documentos escritos o informaticos elaborados en el transcurso del proyecto son
propiedad de Aena. E! adjudicatario no podra utilizar dichos documentos sin un permiso escrito de
Aena.

El adjudicatario no podra reproducir, exponer, transmitir o publicar parcial o totalmente los datos o
informacién relacionada con los trabajos sin autorizacion expresa por parte de AENA.

Toda la informacién a la que el adjudicatario tenga acceso o desarrolle con motivo de la
realizacion de los trabajos del presente proyecto se considera de caracter confidencial.

En todo caso, el adjudicatario sera el responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del
incumplimiento de esta clausula por su parte.

Aeropuerto de Barcelona, a 7 de marzo de 2005

Q.a.

it

José Francisco Barreto Gutiérrez Andrés Bello Sanz
Jefe Secciéon Control Econdmico Jefe Division Econémico Administrativa
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ANEXO |

PRESUPUESTO EXPEDIENTE “ASISTENCIA TECNICA APOYO A LA GESTION DE LA
TRIBUTACION LOCAL DEL AEROPUERTO DE BARCELONA”

2.1 Actualizacion tributaria. 90 € hora 10.350 €
2.2 Comprobacién de 55 90 € hora 4.950 €
valores.

2.3 Comprobacién de 45 90 € hora 4.050 €
liquidaciones.

2.4 Gestién continuada. 185 90 € hora 16.650 €
2.5 Gestién de la informacion en 9.000 €
soporte electrénico

El importe de este presupuesto asciende a la cantidad de 45.000 € ANUALES, (sin IVA)
segun el desglose de las tareas descritas.

Para los cuatro afios de vigencia del contrato, (2005 a 2008, ambos inclusive), el importe
sera de 180.000 Euros.

Aeropuerto de Barcelona, a 7 de marzo de 2005

g_ a.

José Francisco Barreto Gutiérrez V.B.° Andrés Bello Sanz
Jefe Seccion Control Econdmico Jefe Division Econémico Administrativa
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